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Tolerancijos korupcijai lygio nustatymas. 

Apklausos rezultatai už 2023 m.  

 
 Anoniminės apklausos anketos buvo pateiktos Smalininkų technologijų ir verslo 

mokyklos darbuotojams. Į Anketos klausimus atsakė 57 darbuotojai. 

 

 

 

 
Dalyvavusių apklausoje respondentų pasiskirstymas: 

Ugdymo srities darbuotojų – 49,1 % 

Infrastruktūros srities darbuotojų – 22,8 % 

Administravimo srities darbuotojų – 28,1 % 

 

 

 
 

Pagal darbo trukmę (stažą) respondentai pasiskirtė: 

Iki 1 metų – 0 % 

1-5 metai – 17,5 % 

6-15 metų – 24,6 % 

Daugiau kaip 15 metų 67,9 % 

 



 
Kas yra korupcija žino – 80,7 % 

Mano, kad žino, bet nėra įsitikinę – 19,3 % 

Nežino – 0 % 

 

 

 

 

 
 

Žino, yra girdėję – 68,4 % 

Nėra girdėję – 22,8 % 

Nesidomi – 8,8 % 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Nežino – 40,4 % 

Nenorėtų dalyvauti – 47,4 % 

Norėtų dalyvauti – 12,3 % 

 

 

 

 

 
Ne – 47,4 % 

Taip – 10,5 % 

Nežino – 42,1 % 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Respondentų santykis su korupcija: 

Ne – 96,5 % 

Taip –  1,7    % 

Nežino – 1,7   % 

 

 

 

 

 

 
Praneštų – 64,4 % 

Nežino – 35,1 % 

Nepraneštų – 3,5 % 
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Žino – 68,4 % 

Nėra įsitikinę – 22,8 % 

Nežino – 8,8 % 

 

 

 

 

 
 

Kad Mokykloje yra atsakingas asmuo  už korupcijos prevenciją: 

Žino – 66,7 % 

Nežino – 33,3 % 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Nesidomi, nes neaktualu – 40,4 % 

Nežino, kad tokia skiltis yra – 19,3 % 

Taip, kartais peržiūri – 40,4 % 

 

 


